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Leitfragen Reflexionsbreicht KM1-KM4
Formkriterien: Mindestens 3 Seiten, Schriftgröße 11 pt Calibri, Zeilenabstand 1,5, pro Lehrveranstaltung beantworten Sie die untenstehenden Fragen
1. Von welchem Kompetenzmodul können Sie interkulturell am meisten profitieren?
2. Welches Kompetenzmodul stellte die größte Herausforderung? Aus welchem Grund? 

3. Welches Kompetenzmodul war am einfachsten zu absolvieren? Aus welchem Grund? 

4. Wie und wo zeigt sich, dass Sie sich interkulturelle Fähigkeiten angeeignet haben? 

5. Verbinden Sie Theorie mit Praxis: Sie haben während Ihres Studiums mindestens zwei interkulturelle Lehrveranstaltungen besucht und haben einen Auslandsaufenthalt absolviert. Wo sehen Sie Umsetzungspunkte des Gelernten (z.B. Culture Shock, Kulturtheorien, Stereotype, Vorurteile…) in die Praxis? 
6. Beschreiben Sie einen „Critical Incident“, der im Rahmen der vier Kompetenmodule passiert ist. Versuchen Sie danach den Critical Incident zu analysieren: Warum ist es zu diesem Critical Incident gekommen? Wie sind Sie damit umgegangen und wie haben Sie sich gefühlt? Wie hat es die andere Seite wahrgenommen? Wie hätte der Critical Incident vermieden werden können? 

7. In wie fern werden sich Ihre interkulturell angeeigneten Kompetenzen auf Ihre Zukunft auswirken? 

8. Was können Sie StudienanfängerInnen raten, die sich interkulturell engagieren möchten?

9. Sonstige Bemerkungen
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