FH |JOANNEUM

International Relations

culturalize

Workshop-Reihe
; Diversitat und Vielfalt

yourself

Beschreibung:

Die Workshop-Reihe ,Diversitat und Vielfalt” vermittelt grundlegende interkulturelle
Kompetenzen. Teilnehmende werden fir die Bedeutung unterschiedlicher ethnischer,
kultureller und sozialer Hintergriinde sowie fir die Auswirkungen von individueller und
gesellschaftlicher Diskriminierung sensibilisiert und lernen nicht nur mit interkulturellen
Herausforderungen umzugehen, sondern auch auf rassistische Angriffe und Diskriminierung
souveran zu reagieren.

Ziele:
Die Workshop-Reihe zielt darauf ab folgende Kompetenzen zu vermitteln:

v Grundlagen interkultureller Kompetenz

v Sensibilisierung fur die Bedeutung unterschiedlicher ethnischer/kultureller/sozialer
Hintergriinde

v Sensibilisierung flir die Auswirkungen von individueller und gesellschaftlicher
Diskriminierung im Alltag sowie auf sozialen Medien

V" Reflexion eigener Haltungen gegeniiber Vielfalt unter Berilicksichtigung der eigenen
Identitat

v Handlungssicherheit im Umfang mit Personen anderer ethnischer/kultureller/sozialer
Hintergriinde

v Erweiterung der Kommunikations- und Handlungskompetenz im Umgang mit
rassistischen und diskriminierenden Aussagen/Angriffen im Alltag sowie auf sozialen
Medien

Umfang ECTS: 2
Kurssprache: Englisch

Zielgruppe:

Alle Studierenden und Mitarbeiterinnen der FH JOANNEUM konnen an der Veranstaltung
teilnehmen.
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Programm:

Termin

Workshop

Raum

Fr, 25.3.2022
14-18 Uhr

Umgang mit Vielfalt

Die intensive Auseinandersetzung mit den Themen Identitat, Vielfalt,
Eigen- und Fremdzuschreibungen und Diskriminierung auf
individueller Ebene steht im Zentrum dieses Workshops.

Durchgefiihrt von: Nikolaus Reinberg
ZARA —Zivilcourage und Anti-Rassismus-Arbeit

EA11.114

Fr, 29.4.2022
14-18 Uhr

Interkulturelle Kommunikation

In Selbstreflexion und unter Einbeziehung von Beispielen aus dem
Alltag ndhern sich Teilnehmende in diesem Workshop den Grundlagen
der menschlichen Kommunikation, um in Folge die Besonderheiten
der interkulturellen Kommunikation zu erfassen.

Durchgefiihrt von: Nikolaus Reinberg
ZEBRA — Interkulturelles Beratungs- und Therapiezentrum

AP152.108

Mo, 13.6.2022
14-18 Uhr

How to be an Ally

Ein Verbindeter (,Ally“ ist eine Person, die sich aktiv und
kontinuierlich gegen ein diskriminierendes System wehrt. In diesem
Workshop werden wir gemeinsam erarbeiten, was es bedeutet, ein
"Verbilndeter" zu sein, welche Rolle das "weilRe Privileg" in diesem
Zusammenhang spielt, wie man eine antirassistische Haltung
einnehmen kann und welche Mdoglichkeiten es gibt, wenn man Zeuge
von Rassismus im 6ffentlichen Raum, im Internet oder im Umgang mit
der Polizei wird.

Durchgefiihrt von: Nikolaus Reinberg
ZARA —Zivilcourage und Anti-Rassismus-Arbeit

EA11.014

Fr, 27.5.2022
14-18 Uhr

Argumentationstraining gegen Stammtischparolen

In diesem Workshop werden Antworten auf diskriminierende,
generalisierende Aussagen gesucht und Gesprachssituationen mit
gangigen Hassparolen simuliert.

Durchgefiihrt von: Nikolaus Reinberg

ZEBRA — Interkulturelles Beratungs- und Therapiezentrum

AP152.108
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Prufungsmodalitidten

Studierende kénnen die Workshop-Reihe auch als Lehrveranstaltung absolvieren, wenn
folgende Kriterien erfiillt sind:

4 80% Anwesenheit*
v Proaktive Mitarbeit wahrend der Workshops**

v Verfassen eines finalen Erfahrungsberichtes am Semesterende

*|st die Teilnahme aufgrund von Corona-SchutzmaRnahmen (z.B. Absonderungsbescheid),
Krankheit oder anderen triftigen Griinden nicht moglich, kénnen Kompensationsaufgaben
erledigt werden.

**Eine Zuschaltung via MS Teams zu einem Prasenz-Workshop ist grundsatzlich nicht

moglich.

Anmeldung
via https://fhj.to/diversitaetundvielfalt

Sonstiges
Die Lehrveranstaltung kann flr das Intercultural Skills Certificate for Students

(Kompetenzmodul 3: Interkulturelle Lehrveranstaltungen) angerechnet werden.
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